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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PRO-
FESSORES E EDUCADORES INFANTIS POR PRAZO DETERMINADO N2
08/2019.

EDITAL

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana, Senhor Américo
Bellé, no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO
A classificagdo PARCIAL dos candidatos aprovados no PROCESSO SELE-

TIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES E EDUCA-
DORES INFANTIS POR PRAZO DETERMINADO, de acordo com o dispos-
to na Lei Municipal, 1450/2013, de 14 de junho de 2013; art. 37, inc.
1X, da Constitui¢do Federal, em Regime Juridico Especial de Previdéncia
Social.

CLASSIFICACI\O PARCIAL PSS PROFESSORES EDUCACAO INFANTIL

2020
LISTAGEM DE AMPLA CONCORRENCIA

Ordem de Classiﬁcagﬁo Nome do Candidato Pontuacio
1 JOZEANE SCHWINGEL 88,20
2. CARLA RENATA MOHR 87,36
3 PAMELA CRISTINA ALCARA ROHDEN 83,48
4. SANDRA MARA DE BORBA 81,52
5. GILMARA ABATTI 81,10
6. CLAUDIA ROSANE CAMARA 81,10
7. ANA CARINA TRAPP DA SILVA 80,68
8. SIMONE TERESINHA VANDERLINDE FRITZEN 78,58
9. GIRLENE PEREIRA BARROS KRAEMER 78,16
10. KETLIN CASTOLDI BARBOSA 77,84
11. DAJANY CRISTINA RIBEIRO FERREIRA 76,34
12. SILVANIA PAGLIOCHI DOS SANTOS 75,32
13. INES CRISTINA BRUGNERA BELANI 75,12
14. SILVANA MOREIRA FAGUNDES BRANCHER 73,20
15. GISLAINE BERTALUCI 71,44
16. LUANA SCHEIBE 71,06
17. DANIELI APARECIDA LUFT 70,12
18. CLARINDA LACERDA DE SOUZA 69,42
19. LEILA CRISTINA DAL PIZZOL BAIERLE 66,82
20. TAMILES TACIARA VIANA SCHNEIDER LONDERO 65,00
21. ROSELI LOVANE PEDROSO 64,80
22. JANI STEIN 64,80
23. SHEILIANE ENKE COREIHA 63,82
24. KELE CRISTIANE MESOMO DE MOURA 63,82
25. JOICE EDUARDA HAMMERSCHMITT 63,38
26. NICOLI REGINA WONS 63,33
27. ISMAILEM MICHELE SCHWAN 62,77
28. MARILENE SALETE SALVADOR 61,44
29. SALETE CIPRIANI 61,44
30. ADRIANA MARIA RODRIGUES DA SILVA 61,44
31. NOELI HERMANN PEREIRA 60,18
32. DAYANE MARIA ZANCO RONSSONI 60,18
33. DAIANA MOMBACH 60,02
34. MARLENE BERSCH SCHMALZ 59,42
35. JEISIANE CRISTINA DEMARCHI 59,14
36. ANA PAULA DA ROSA DO AMARAL 58,71
37. GORETI APARECIDA DE MELO HENTZ 58,50
38. FERNANDA MENIN PERARRO 58,42
39. MARCIA OSTAPIUK 58,00
40. DHEINEFER CRISTINA MELO MENIN 56,90
41. LETICIA GABRIELA RIEGER 55,40
42. SILVANA CRISTINA ZGIESKI 55,14
43. FRANCIELE TEREZINHA UBINSKI FERRARI 55,14
44, IDIANE REGINA FRANCA TAVARES 55,00
45. ELIANE CRISTINA VENUTES KRILOW 55,00
46. SILVANA NESKE 53,40
47. l_NOEMI DE FATIMA DOS SANTOS 53,23
48. JULIANA BELLO DA SILVA 53,04
49. JENIFER FERNANDA DE ANDRADE 53,04
50. MIRIAM SALETE PAVLAK 51,50
51. JOELE DEISE LANGNER PEDRON 51,44
52. KETLIN NUNES DE MORAES 50,04
53. NIDIANARA MARIA PIETROBOM LIRA 50,02
54. LAIS TATIANE LOPATIUK 49,47
55. MARCIA INES FRIEDRICH 49,26
56. MARIA CECILIA ALVES DE FIGUEIREDO WAGNER 48,00
57. THEILE DAMAZIO KRUGER 48,00
58. DEBORA FRANCIELLI CE 48,00
59. KARINE DOS SANTOS LOPES 47,58
60. SILVANA RITA STASCXAK 47,28
61. LAERCIO NEI NUNES 45,00
62. JANE ANDREIA DA VEIGA 44,30
63. SOELI APARECIDA RODRIGUES PUERARI 43,88
64. ROSINEI LUCIA DE ALMEIDA 43,06
65. DIRCE FRANCISCA LEICHEWEZ 43,00
66. SAMARA DALLABETHA 42,04
67. SAMELA FERNANDA SILVA NUNES 41,86
68. LUANA CAMILA LASSIG 40,96
69. LETICIA FABIANA BRINHOSA 38,84
70. SOELIILLES 38,00
71. MARCIANA KLEINERT GALLAS 38,00
72. CARLA ADRIANA FRANKEN SHAEDLER 38,00
73. CLEIA FABIANE WINCK 37,92
74. ANGELA SUZANA KREFTA DULLIUS GONCALVES 35,84
75. ROSELI MARIA ERTHAL 35,00
76. FERNANDA CAMARGO 33,44
77. MAIARA ZANON CARNIEL 32,98
78. LUCINEIA ALF 32,83
79. RUNA NICOLE DALHEM HAHN 32,62
80. OCEMARA TERESINHA KOCHHONN 32,41
81. OISE MARIA LUFT 32,00
82. MILENA DE ABREU 31,93
83. EUSA WIECZOREK 31,83
84. FERNANDA SCHLOSSER PAVLAK 30,71
85. DIOGO ANDRE HOSSEL 30,28
86. CARLA ROBERTA STURM 30,25
87. LESSI DA SILVA PINTO 30,04
88. MARCIA MACHADO 30,04
89. MARCIA DANIELA MICHEL 30,04
90. JENNEFER NUBIA DE COL 29,83
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o TTDIANE CRISTINA FRANCA ol CLASSIFICAGAO PARCIAL PSS PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL
9. ILIANI VALMI HONNEF BOTIN 28,09 2020
93, LEIDY MDAIANE DE MATTOS BIBIANO 28,08 ~
94, ALINE RIBEIRO DA SILVA PINTO 28,86 LISTAGEM DE AMPLA CONCORRENCIA
ZZ EANl[{)I}I{\IEAS::ilI(’iRRECIDA NS 22’48 Ordem de Classificacio ] Nome do Candidato Pontuacio
3 4
1 CARLA RENATA MOHR 92,00
97. ADRIANI TEREZINHA SIVERIS 2821 > BRUNA ANDREIA DILLY o150
98, JULIANA PHILIPPSEN 28,00 3 MARCIA WEIMER 58,50
?36 iII:II/;ﬂ];EIFii‘l;g;?ESI{HEIMER VICENTE iggg 4 JOZEANE SCHWINGEL 88,00
) ) 5, PAMELA CRISTINA ALCARA ROHDEN 87,00
101 LUCIA VALQUIRIA LEITE DE ALMEIDA 27,66 G SANDRA MARA DE BORBA 36.00
102, SDTIQEJE&%E&TIEEA 27,52 7 BEATRIZ BOTTEGA DE ANDRADE 85,50
103. 27,44
: s GILMARA ABATTI 85,50
104, FRANCIELE DE SOUZA FERREIRA 25,67 5. TULIANA DAL BOSCO VOLKEN 85.50
105, STEPHANY RECH KUSNIEWSKI 25,04 o ANA CARINA TRAPP DA SILVA 85.00
106. THAIS GOMES DE MATTOS 25,00 11 SIMONE TERESINHA VANDERLINDE FRITZEN 82,00
107 MARIZA HELENA RODRIGUES DA SILVA 24,83 o SIVANIA PAGLIOCHI DOS SANTOS ~5.80
108, VITORIA CAROLINE DALLAGO 24,83 13. INES CRISTINA BRUGNERA BELANI 79,60
109, PHOLIANA BALDISSERA 24,62 14, DAIANY CRISTINA RIBEIRO FERREIRA 78,50
3? JTAAIIIE% ALI\II\YM;:UAN — Zrz 15. SILVANA MOREIRA FAGUNDES BRANCHER 78,00
: S 6. ELISETE BEYER 78,00
112, DANHELA GESSI SCHLOSSER 24,41 7 KETLIN CASTOLDI BARBOSA 700
113, DANIELLE TESCHE CABREIRA 2424 T8 CLAUDIA ROSANE CAMARA 75,50
114, FERNANDA DE FATIMA PUNTEL 23.78 To GISLAINE BERTALUGT 100
32 SSADI‘;%F};\;AL f‘f/{?}ﬁig Z;iz 20. ANA PAULA DA ROSA DO AMARAL 73,50
: s 21 ADILA APARECIDA SEVERO 73,00
117, LUCIMARA CARINI DA CRUZ WALKER 23,36 > DANIFLI APARECIDA LUFT 70,50
118, JULIANA ANGELICA KIVEL 22,04 > TUANA SCHEIBE 70,00
119, ERIKA VIVIANE ALMEIDA VILLAR 2231 7y MARCIA VILAS BOAS 9,50
3‘1) EI:\TL IZITC;? SglAC;RIM COSTA HERGESSEL ;?; 25. LEILA CRISTINA DAL PIZZOL BAIERLE 68,50
: : 26 ADRIANA MARIA FARESIN 68,50
gi f&%}‘:ﬁﬁ?&?ﬁgﬂ“ws PERARRO ;ii: 27 PATRICIA FREIDER FERNANDES 68,00
: : 28 ROSELI LOVANE PEDROSO 68,00
124, PATRICIA BRUNING CORREA 20,58 29. GICIANE CRISTINA DE LIMA GALLAS 67,50
125, ANGELA SILVEIRA BRUM 20,00 30. JOICE EDUARDA HAMMERSCHMITT 66,00
126. LEIDE MARA CORREA 18,00 31 SHEILIANE ENKE COREIHA 65,50
127, JAESLEM HASTRA FUHR _ 17,72 32. KELE CRISTIANE MESOMO DE MOURA 65,50
gg ?ESI]EIAAR%:IE%LNI\?E%OTTCHER ggg 33, TAMILES TACIARA VIANA SCHNEIDER LONDERO _|65,00
: s 34, ILIANI HERMANN 64,00
130, ];?)I&hﬁ I\%Agélczgsl‘;iUHAUs DAL CORTIVO 13,20 35, ADRIANA MARIA RODRIGUES DA SILVA 63,50
131. 10,00
) 36, ANDRESSA MALINOWSKI 63,00
132, JULIA CRICIANI LIBARDI 10,00 = DAIANA MOMBACH 52.50
133, JOCELI MACHADO DE SANTI 60,60 . CLEONIR ROSA BENDER 2.50
134, FERNANDA MARCELO DA ROSA 60,04 e MIRIAM SALETE PAVLAK 5150
135, NEIDI LUIZA DA ROSA MOTTA 48,00 40, SUSANA CAROLINA DOS SANTOS 60,50
41 FERNANDA MENIN PERARRO 59,50
= = 1. ISMAILEM MICHELE SCHWAN 58,50
CLASSIFICAGCAO PARCIAL PSS PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL 2020 = NOELT BERMANN PERBIRA 2520
LISTAGEM DE CANDIDATOS COTISTAS 44. HELIA RIBEIRO MENDES 58,50
15, DHEINEFER CRISTINA MELO MENIN 57,50
Ordem de Classificacio | Nome do Candidato Pontuacio 16 ANDERLEIA TATIANA LUFT 57.00
;- EI];‘E\IRLIII:;Q 'ﬁﬁi?‘éﬁ*}{?ﬁf”m Zz’g 17 LETICIA GABRIELA RIEGER 57,00
: : 18, SILVANA CRISTINA ZGIESKL 56,50
3, SOELI APARECIDA RODRIGUES PUERARI 43,88 - DAYANE MARIA ZANCO RONSSONT 650
Z SAMELA FERNANDA SILVA NUNES 41,86 = |ETSIANE CRISTIN A DEMARCHT =600
3. KARINA BECKER 28,40 51 IDIANE REGINA FRANCA TAVARES 55,00
:- ?igi§§$i25 :Sgi’*;&‘:i;’s“& — ;Z‘Z 2. ELIANE CRISTINA VENUTES KRILOW 55,00
: ‘ E M A 2 53, JOELE DEISE LANGNER PEDRON 54,00
s, PATRICIA AMORIM COSTA HERGESSEL 22,17 = SOLANGE APARECIDA CECATO 250
2. NEIDI LUIZA DA ROSA MOTTA 48,00 55 NIDIANARA MARIA PIETROBOM LIRA 52,50
56, KARINE DOS SANTOS LOPES 50,70
o Y2 s ; 57, SILVANA RITA STASCXAK 50,00
Da publ|ca<;a(\) da cI:c\sslﬁcagao p,re.llmmar dos candidatos cabe recurso = A TN S IVGTeS 510
enderegado a Comissdo, uma Unica vez, de 21 a22 de novembro de | |[5 MARISA TEREZINHA MALACARNE MARTINI 18,00
2019 60, ELIANE APARECIDA HEBERLE LOPES 48,00
: 61 SILVANA NESKE 18,00
O recurso devera seguir o que rege o item 11.6 do edital 08/2019. 62. THEILE DAMAZIO KRUGER 48,00
. . 63. DAIANE PATRICIA MOURA SCHWAN 18,00
Registre-se e Publique-se. 64 LAIS TATIANE LOPATIUK 48,00
—_—
Capanema, 20 de novembro de 2019. 65, JENIFER FERNANDA DE ANDRADE 18,00
66. LAERCIO NEI NUNES 45,00
67. KETLIN NUNES DE MORAES 45,00
- . 58 JANE ANDREIA DA VEIGA 44,50
Américo Bellé 69, SAMELA FERNANDA SILVA NUNES 44,50
Prefeito Munici pa | 70. LUANA CAMILA LASSIG 44,00
] 7L DIRCE FRANCISCA LEICHEWEZ 220
72 SAMARA DALLABETHA 43,00
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PRO- 73. Eggﬁzgl}:é 13;51 Sg‘{/IEIDA 40,5
74. 40,00
FESSORES E EDUCADORES INFANTIS POR PRAZO DETERMINADO N2 75, CARLOS EDUARDO DA SILVA 39,50
08/2019. 76, SOELI APARECIDA RODRIGUES PUERARI 39,50
77, |LETICIA FABIANA BRINHOSA 39,00
78 BRUNA NICOLE DALHEM HAHN 39,00
79, SOELIILLES 38,00
EDITAL 30, MARCIANA KLEINERT GALLAS 38,00
31, MAIRA PALHARINI BOELTER 38,00
. - . L. 82 LUCIA LORENZATTO ESCHER 37,00
O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana, Senhor Américo | |5 MARISTELA FATIMA DA MOTTA 37.00
Bellé, no uso de suas atribuigdes legais, 84 ROSELI MARIA ERTHAL 3500
35, ANGELA SUZANA KREFTA DULLIUS GONCALVES _|35,00
36, MAIARA ZANON CARNIEL 34,00
/ 37 ALEXANDRA REGINA ZANATTA 33,60
TORNA PUBLICO 38 DIOGO ANDRE HOSSEL 32,20
39, JOISE MARIA LUFT 32,00
P . 90, ALINE RIBEIRO DA SILVA PINTO 31,50
A classificagdo PARCIAL dos candidatos aProvados no PROCESSO SE-| |kt AR PIMENTEL DA STTVEIRS 30.00
LETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSORES E ED- 92. MILENA DE ABREU 29,50
93, FERNANDA SCHLOSSER PAVLAK 29,50
UCADORES INFANTIS POR PRAZO DETERN”NADO, de acordo com o 94. LUCIA VALQUIRIA LEITE DE ALMEIDA 29,50
disposto na Lei Municipal, 1450/2013, de 14 de junho de 2013; art.| |E= FERNANDA CAMARGO 29.00
. ore ’ o - 96. ARINALDA APARECIDA PALHARINI 28,00
37, inc. IX, da Constituicdo Federal, em Regime Juridico Especial de| |[o~. TULIANA PHILIPSEN 28,00
98 ELIANE WEISSHEIMER VICENTE 28,00

Previdéncia Social.
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MUNICIPIO DE CAPANEMA
> TOCENARA TERESINEIA ROCHHONN 500 IX, da Constituicdo Federal, em Regime Juridico Especial de Previdéncia
100. LUCINEIA ALE 28,00 Social.
101, NEUSA WIECZOREK 27,00 ~ ~
102, LEIDY MDAIANE DE MATTOS BIBIANO 2520 CLASSIFICACAO PARCIAL PSS PROFESSORES EDUCAGCAO ESPECIAL
103, LESSI DA SILVA PINTO 25,00 2020
104, ILIANI VALMI HONNEF BOTIN 250 N
105, MARCIA MACHADO 25,00 LISTAGEM DE AMPLA CONCORRENCIA
T TENNEPER NUBIA DE GOL— =% [Orden de Chsiicacio TNome do Candidito Pontuscio
= T TR T T TARTT =5 1 CLARINDA LACERDA DE SOUZA 93,50
109. SIMARA PERIN PADILHA 25,00 2 JULIANA DAL BOSCO VOLKEN 8550
110, MARCIA DANIELA MICHEL 25,00 3 BRUNA ANDREIA DILLY 81,50
111 FRANCIELE DE SOUZA FERREIRA 25,00 4 MARCIA WEIMER 78,50
5 TAINE LAMIM 2162 s, GIRLENE PEREIRA BARROS KRAEMER 76,90
e KARINA BECKER 2200 3 ADILA APARECIDA SEVERO 73,00
114, ANDRESSA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA 24,00 Z MARCIA VILAS BOAS 9,50
115, ANGELA SILVEIRA BRUM 22,10 8. JANISTEIN 58,00
116, PATRICIA BRUNING CORREA 21,30 2. ANDRESSA MALINOWSKI 64,50
e DALETE LUCAS 2000 10. SALETE CIPRIANI 64,00
118, MAIARA DAIANE MARKUS PERARRO 20,00 1L NICOLI REGINA WONS 64,00
o LECX ANDRO NOLL 2000 12, CLEONIR ROSA BENDER 62,50
0. TOLTANA ANGELICA KIVEL 5000 13, SUSANA CAROLINA DOS SANTOS 60,50
121 LUCIMARA CARINI DA CRUZ WALKER 20,00 14, ADRIANA MARIA FARESIN 50,40
122, DANHELA GESSI SCHLOSSER 20,00 15, MARCIA OSTAPIUK 58,00
5 P TIOLIANA BALDISSERA 2000 T6. GICIANE CRISTINA DE LIMA GALLAS 57,50
o1 STEPHANY RECH KUSNIEWSKT 2000 17. MARISA TEREZINHA MALACARNE MARTINI 57,00
oo v TTORIA CAROLINE DALLAGO 2000 18, GOREIT APARECIDA DE MELO HENTZ 55,00
126. THAIS GOMES DE MATTOS 20,00 19. ILIANI HERMANN 54,00
127. ERIKA VIVIANE ALMEIDA VILLAR 20,00 20, MARCIA INES FRIEDRICH 49,50
o8 A NARAFAELA MURINELT .60 21 MARIA CECILIA ALVES DE FIGUEIREDO WAGNER _[48,00
129. PATRICIA AMORIM COSTA HERGESSEL 18,60 22, DAIANE PATRICIA MOURA SCHWAN 48,00
50 TEIDE SIARA CORREA 15.00 2. ANDERLEIA TATIANA LUFT 47,00
131, MORGANA APARECIDA BAZZANELLA LUFT 18,00 24, MAIRA PALHARINI BOELTER 42,50
5 RUBIA TAYNAR A DE OLIVEIRA 17.00 25. FRANCIELE TEREZINHA UBINSKI FERRARI 41,00
s D ANIFLLE TESCIE CABREIRA 1500 26. SOELI APARECIDA RODRIGUES PUERARL 39,50
134, DANIELI VANESSA TRARBACH 13,20 27, JULIANA BELLO DA SILVA 38,00
135, DAIANE MARLIZE NEUHAUS DAL CORTIVO 132 28, DEBORA FRANCIELLI CE 38,00
136, CRISTIANE FLAVIA LOCH ZIMMER 38,00 29, SOLANGE APARECIDA CECATO 37,50
137 GUILHERMINA APARECIDA KESSLER 76,00 30, ALEX BRUNO KUNRATH 37,50
138, ROSANGELA APARECIDA HEIMERDINGER 73,50 3L DIANDRA MAINE FOSS ALBERTON 31,90
T35, TFABIANA DALLAGO LIECK 5500 2. MARINALDA APARECIDA PALHARINI 28,00
140, LENIR APARECIDA ESCHER GERHARDT 64,70 33, CARLA ADRIANA FRANKEN SHAEDLER 28,00
141, FERNANDA MARCELO DA ROSA 61,00 34 ALINE BECKER 28,00
142, TAIS LUANA SEHEN DE OLIVEIRA 57,50 35, LUCIA LORENZATTO ESCHER 27,00
143, REGINA DE FATIMA OLIVEIRA RODRIGUES 52,50 36, CERLEI MANGOLD DE MOURA 27,00
T TATIANI MARIA SMANIOTO 2500 37 JOSIANI FATIMA WEIMER BAIERLE OLDONI 27,00
145, NEIDI LUIZA DA ROSA MOTTA. 18,00 38, DANIELE CAROLINE KURZ 27,00
3. |JULIANA APARECIDA KORTE BIONDO 17,00
5 0 TROSANGELA APARECIDA HEIMERDINGER 81,50
CLASSIFICACAO PARCIAL PSS PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL | |[[4L FABIANA DALLAGO HECK 68,00
0. TATIANI MARIA SMANIOTO 65,50
2020 3. TAIS LUANA SEHEN DE OLIVEIRA 57,50
LISTAGEM DE CANDIDATOS COTISTAS A4 JOCELIMACHADO DE SANTI 23,00
5. REGINA DE FATIMA OLIVEIRA RODRIGUES 52,50
Ordem de Classificacio | Nome do Candidato Pontuagio 46. LUCILENE VALOA DE SOUZA 33,00
1. SHEILIANE ENKE COREIHA 65,50
2. HELIA RIBEIRO MENDES 58,50 . .
3. SAMELA FERNANDA SILVA NUNES 44,50 CLASSIFICACAO PARCIAL PSS PROFESSORES EDUCACAO ESPECIAL
1 FRANCIELE DE SOUZA FERREIRA 25,00 2020
5. KARINA BECKER 24,00
6. PATRICIA AMORIM COSTA HERGESSEL 18,60 LISTAGEM DE CANDIDATOS COTISTAS
7. RUBIA TAYNARA DE OLIVEIRA 17,00
s, NEIDI LUIZA DA ROSA MOTTA 18,00 Ordem de Classificacio _{Nome do Candidato Pontuacdo
N CLARINDA LACERDA DE SOUZA 93,50
2. SOELI APARECIDA RODRIGUES PUERARI 39,50

Da publicagdo da classificagdo preliminar dos candidatos cabe recurso
enderecado a Comissdo, uma Unica vez, de 21 a 22 de novembro de
2019.

O recurso devera seguir o que rege o item 11.6 do edital 08/2019.
Registre-se e Publique-se.

Capanema, 20 de novembro de 2019.

Américo Bellé

Prefeito Municipal
|

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PRO-

FESSORES E EDUCADORES INFANTIS POR PRAZO DETERMINADO N¢

08/2019.

EDITAL

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana, Senhor Américo
Bellé, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNA PUBLICO

A classificagdo PARCIAL dos candidatos aprovados no PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES E EDUCA-
DORES INFANTIS POR PRAZO DETERMINADO, de acordo com o dispos-
to na Lei Municipal, 1450/2013, de 14 de junho de 2013; art. 37, inc.

Da publicacdo da classificagdo preliminar dos candidatos cabe recurso
enderecado a Comissdo, uma Unica vez, de 21 a22 de novembro de
2019.

O recurso devera seguir o que rege o item 11.6 do edital 08/2019.
Registre-se e Publique-se.

Capanema, 20 de novembro de 2019.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
|
ATA 05/2019

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove,
reuniram-se no Auditério da Secretaria Municipal de Satide de Capane-
ma, as oito horas e trinta minutos, onze pessoas, sendo os membros
do Conselho Municipal de Sadde-CMS, nomeados pelo Decreto N°
6.662, de dezoito de junho de dois mil e dezenove, servidores munici-
pais e sociedade civil, para realizacdo da quinta reunido ordinaria do
decorrente ano, com a seguinte pauta: 1.0. Informes da Secretaria Mu-
nicipal de Saude: 1.1. Mortalidade infantil; 1.2. Vacinagdo; 1.3. indice
de Infestagdo: Mosquito Aedes Aegypti; 1.4. Febre Amarela; 1.5 Pri-
meiro caso de Sarampo no Estado do Parand; 1.6 Realizagdo de Trans-
plante de Orgdos; 1.7 Campanha Agosto Dourado “ 32 Mamaco”; 1.8
Recebimento de Mengdo Honrosa “Campanha Hora H para avaliagdo
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de Contatos”; 1.9 42 Encontro da Capacitagdo para profissionais de

Saude; 1.10 Profissionais do Centro de Atengdo Psicossocial- CAPS |
“Vida do Amanh&”; 2.0. DeliberagGes: 2.1.12 Mostra de Experiéncias
Exitosas da Secretaria Municipal de Saude de Capanema; 2.2. Oficio N2
118/2019- SCAPS/DIR- Indicagdo de dois conselheiros de salde para
acompanhar o Sistema DigiSUS; 2.3. Referéncia de oncologia (Cascavel
e Francisco Beltrdo). 2.4. Aquisi¢do de cadeira odontoldgica completa
(equipo, sugador e refletor) e um ultrassom odontoldgico. 3.0. Dis-
cussao: 3.1.PRI- Planejamento Regional Integrado; 3.2. Queima de lixo
no municipio. E, 4.0. Assuntos gerais. 4.1. Agendamentos de atendi-
mentos odontoldgicos. A reunido foi iniciada pela vice-presidente do
conselho, senhora Célia de Souza Osowski, que desejou as boas-vindas
aos presentes e solicitou a colocagdo do assunto “Agendamentos de
atendimentos odontoldgicos” no item de deliberagdo da pauta, porém,
o mesmo foi adicionado aos assuntos gerais. O Secretario de Saude,
senhor Jonas Welter, também realizou a solicitacdo de acréscimo a
pauta do assunto “Aquisi¢do de cadeira odontoldgica completa (equi-
po, sugador e refletor) e um ultrassom odontoldgico” para as deliber-
acOes, de acordo com a Portaria n. 4061, de 18 de dezembro de 2018
do Ministério da Saude. A Presidente do Conselho, senhora Luciane
Carla Wunsch, em seguimento a pauta, 1.1. Mortalidade infantil; pas-
sou a palavra para a enfermeira da epidemiologia, Ana Carolina de
Souza Bantle, a qual comentou sobre a efetividade do trabalho desen-
volvido, que resulta na permanéncia do municipio sem novos casos de
mortalidade infantil. Referente ao 1.2. Vacinagdo, ressaltou-se a im-
portancia da vacinagdo como meio de preveng¢do ao sarampo e enfati-
zando para que todos analisem as carteirinhas de vacinagdo, a fim de
observar se a mesma estd em dia. Na oportunidade, a Ana passou a
palavra para que o Secretario de Saude, realizasse a leitura de um
Oficio 293/2019 encaminhado para a Secretaria de Estado e CEMEPAR,
solicitando explicagdes quanto a entrega de vacinas, considerando que
0 municipio ndo vem recebendo os pedidos que sdo encaminhados e a
afirmagdo pela equipe da CEMEPAR em uma reunido da CIB Estadual
no municipio de Curitiba, na qual foi informado que no Estado do
Parand esta vencendo alto quantitativo de vacinas. Referente ao item
1.3. indice de Infestacdo: Mosquito Aedes Aegypti, a servidora Jaque-
line Fritzen, do Setor da Dengue, expos que o indice de infestagdo do
mosquito da dengue neste ciclo estd em trés virgula sete por cento
(3,7%). Informando ainda, que estd em tramite de aprovagdo na
Camara Municipal de Vereadores para a contratagdo de mais quatro
Agentes de Endemias e também autorizando ao poder executivo a
aplicagdo de multas em casos notificados sem resultado positivo. Res-
saltou-se, que quando a referida Lei for sancionada, serd colocada e
pauta na reunido do Conselho. 1.4. Febre Amarela. Jonas Welter, co-
mentou sobre os cuidados necessario a prevengdo da Febre Amarela e
ressaltou que a doenga vem se espalhando pelas areas de abrangéncia
do Estado, assim podendo chegar em nossa regidao. Complementando,
a enfermeira Ana Carolina e a enfermeira Luciane, enfatizaram nova-
mente sobre a importancia da vacinagdo para estes casos. Sendo solic-
itado, pela Agente Comunitaria de Saude, lvete da Rosa, uma nova at-
ualizagdo para os ACS, a fim de aprimorar o acompanhamento das
carteirinhas de vacinagdo. A médica, llza Pereira Antbnio, sugeriu que
fosse solicitado a carteirinha de vacinagdo quando os pacientes vém
para os atendimentos nas unidades de satde, como é realizado com o
cartdo do SUS, a fim de ampliar o controle e as orientagdes a popu-
lagdo. 1.5 Primeiro caso de Sarampo no Estado do Parand, Ana Caroli-
na, informou que, o primeiro caso no estado do Parana, ocorreu com
uma senhora com quarenta e um anos, que ndo havia tomado a vaci-
na, comentando que apenas um caso de sarampo jd suficiente para ser
considerado como um surto da doenga, relatando sobre os sintomas e
sendo complementada pela enfermeira Aline Denise Cataneo. A enfer-
meira Luciane, enfatizou a importancia da corresponsabilizagdo dos
pais quanto a vacinag¢do das criangas. 1.6 Realiza¢do de Transplante de
Orgdos, Jonas Welter, informou que neste més dois pacientes de nosso
municipio foram contemplados pela doagdo de drgdos e também so-
bre um paciente que fez transplante de medula dssea, e que apds per-

manecer por cem dias em acompanhamento no municipio de Curitiba
retornou para casa. A médica llza, ressaltou a necessidade de comen-
tar-se com a populagdo, sobre a importancia da doagdo de o6rgdos, a
fim de sensibiliza-los para esta a¢do, a qual observa-se resisténcia por
parte dos familiares por falta de conhecimento. 1.7 Campanha Agosto
Dourado “32 Mamago” na data de dezessete de agosto, foi realizado o
32 Mamacgo com participacdo de sessenta e trés mulheres amamen-
tando e seus familiares, momento em que se realizou um momento de
reflexdo, dindmicas e premiagdo aos participantes, enfatizando a im-
portancia do aleitamento materno. Na oportunidade, Luciane, comen-
tou que as agdes desenvolvidas no municipio sdo referéncia, enfatizan-
do que nossos profissionais participaram de uma capacitacdo
promovida pela 82 Regional de Saude para os vinte e sete municipios
de sua abrangéncia sobre o Manejo de Lactantes, aproveitando para
parabenizar o empenho da enfermeira Sheila e sua equipe, que ndo
estavam presentes nesta reunido. O Secretario, apresentou aos consel-
heiros a mengdo honrosa que o municipio recebeu pela realizagdo da
“Campanha Hora H para avaliagdo de Contatos”, na qual parabenizou-se
a equipe de Vigilancia Epidemioldgica e as enfermeiras do municipio,
sendo relatado pela enfermeira Ana Carolina, que nesta campanha re-
alizou-se a busca ativa dos pacientes que tiveram contatos com casos
de hanseniase nos ultimos cinco anos, pela qual foi possivel identificar
um adolescente com o caso e ser tratado precocemente. Ressaltando
gue possuimos casos em tratamento de hanseniase, tuberculose e
também um caso de tuberculose latente. Na oportunidade a médica,
liza, ressaltou o trabalho em conjunto com a equipe da Vigilancia Epi-
demioldgica que contribui para o atendimento efetivo. 1.9 42 Encontro
da Capacitagdo para profissionais de Saude, informou-se quanto a re-
alizagdo da proxima etapa da capacitagdo, com a tematica “Gestdo de
Conflitos” nesta sexta-feira. 1.10 Profissionais do Centro de Atengdo
Psicossocial- CAPS | “Vida do Amanh3”; Informou-se que devido di-
vergéncias entre as empresas participantes do processo licitatorio e
consequente determinagdo judicial, o mesmo foi cancelado e neste
periodo de realizagdo de uma nova licitagdo, o CAPS ficard sem os se-
guintes profissionais, Assistente Social, Educador Fisico, Professor de
MdUsica, Professora de Artes e Acupunturista. Mas, que na logo retor-
nard o trabalho em sua totalidade, como vinha sendo realizado e tra-
zendo bons resultados aos pacientes atendidos. Deliberagdes: 2.1.12
Mostra de Experiéncias Exitosas da Secretaria Municipal de Saude de
Capanema, Jonas, comentou sobre a realiza¢do da Primeira Mostra de
Experiéncias Exitosas da Secretaria Municipal de Saude de Capanema,
com o intuito de ressaltar e identificar os inovadores trabalhos desen-
volvidos no cotidiano. A enfermeira Aline, questionou se ha a necessi-
dade de passar por um comité de ética, sendo informado pelo
Secretario, que seguindo a organizagdo das etapas estaduais e nacio-
nais, ndo ha necessidade, em virtude do objetivo ser a apresentagdo
das boas praticas. 2.2. Oficio N2 118/2019- SCAPS/DIR- Indicacdo de
dois conselheiros de salide para acompanhar o Sistema DigiSUS; Jonas,
realizou a leitura do referido oficio e em discussao, foi indicado a sen-
hora Marlene dos Santos Quevedo, representante da Associagdo de
Apoio e Prevengdo ao Cancer e a Violéncia Doméstica-APCVIDA do seg-
mento usudrios e a senhora lvete Maria da Rosa, representante da
Classe de Agentes Comunitarios de Saude do segmento trabalhadores.
2.4. Aquisicdo de cadeira odontoldgica completa (equipo, sugador e
refletor) e um ultrassom odontoldgico, segundo a Portaria n. 4061, de
18 de dezembro de 2018 do Ministério da Saude, que define a os recur-
sos financeiros para a aquisicdo de equipamentos odontoldgicos para
0s municipios que implantaram equipes de Saude Bucal nas Estratégias
de Saude da Familia com o valor de dezoito mil reais. Na oportunidade,
o Secretario de Saude, informou quanto a contemplagdo e realizou a
leitura do termo de referéncia. Senhora Célia, realizou o pedido de vis-
tas e solicitou que esta deliberagdo ficasse para a proxima reunido do
Conselho, considerando que o material ndo foi enviado com anteced-
éncia para apreciagdo dos conselheiros. Ficando, entdo, para uma nova
discussdo. 2.3. Referéncia de oncologia (Cascavel e Francisco Beltrdo).
O Secretario de Saude, relatou aos conselheiros sobre a reunido da CIR
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Regional, na qual discutiu-se sobre os atendimentos de oncologia,

que passardo a ser encaminhados para o municipio de Francisco Bel-
trdo ao invés de Cascavel como vinha acontecendo, devido a possuir-
mos Hospital Oncoldgico Ceonc em nossa regido. Jonas, ressaltou que
solicitou o registro em Ata na reunido da CIR, que caso os atendimen-
tos em Francisco Beltrdo ndo atendam a demanda com efetividade,
sera retornado este assunto para discussdo. Colocou-se para os pre-
sentes que os hospitais oncoldgicos de Cascavel passardo por auditoria
e assim, os pacientes serdo referenciados para Francisco Beltrdo. As
enfermeiras presentes relataram a efetividade dos atendimentos en-
caminhados para Cascavel, quanto as orientagGes dos pacientes a fac-
ilidade de acesso ao servigo. A médica, llza, também reafirmou esta
efetividade dos servigos prestados e as orientagdes que o paciente re-
cebe quanto aos cuidados com seu tratamento. A¢des que ndo sao
observadas nos atendimentos em Francisco Beltrdo. Na qual, a enfer-
meira Luciane, enfatizou que ndo concorda com o direcionamento dos
pacientes para oncologia em Francisco Beltrdo. Considerando, ser uma
deliberagdo regional, aprova-se, porém, registra-se a insatisfagdo pela
decisdo, por parte do Conselho Municipal de Saude de Capanema, que
se preocupa com a qualidade dos servigos prestados a populagdo. 3.0.
Discussdo: 3.1.PRI- Planejamento Regional Integrado, Jonas, realizou a
apresentagdo com suporte de slides dos dados levantados pelo Plane-
jamento Regional Integrado, apontando o quantitativo de internamen-
tos realizados por doengas, das quais poderiam ser tratadas pela
atencgdo basica. Comentou-se sobre a intervengdo municipal ao Hospi-
tal Sdo Francisco, sobre o Hospital Regional do Sudoeste, para o qual
ressaltou-se as dificuldades com resolutividade dos casos, falta de ma-
teriais e a ndo realizagdo de cirurgias eletivas. Dentre as exposi¢des,
questionou-se o funcionamento do SAMU- Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia, na qual a médica llza, comentou as dificuldades
que possui em outro municipio no qual atende no servigo hospitalar,
em relagdo a regulagdo, em que muitas vezes o regulador ndo atende
as solicitagdes realizadas pelo préprio médico. Jonas, ressaltou que no
municipio de Capanema caso ndo haja médico disponivel para se des-
locar até Capanema, os médicos do municipio estdo liberados para
realizarem o acompanhamento do paciente. Comentou-se ainda, so-
bre os procedimentos cirtrgicos como é o caso de aplicagGes intra-
vitrea, que ndo possuimos referéncia e é considerado como procedi-
mento de emergéncia. Além, dos acompanhamentos pds cirurgicos na
atencdo terciaria, na qual o paciente realiza a cirurgia com um médico
e ndo consegue mais retornar para ser atendida por ele, chegando a
pagar uma consulta no particular depois para permanecer com o mes-
mo profissional. 3.2. Queima de lixo no municipio, a enfermeira Lu-
ciane, relatou que ocorreu uma reunido para discutir este assunto com
o poder executivo e legislativo. Observando-se que em nossa regidao
ndo ha nenhuma empresa que faga o descarte correto de roupas e
outros materiais, sendo planejado uma campanha futura. 4.0. Assun-
tos gerais. 4.1. Agendamentos de atendimentos odontoldgicos. Senho-
ra, Célia, expOs que os pacientes precisam comparecer a unidade de
salide para pegar ficha e ir outra vez para o atendimento. E que cada
tratamento (dente) que esse paciente precisar ele tera que fazer esse
mesmo trabalho de ir duas vezes. Sugerindo, que o primeiro atendi-
mento fosse por ficha, mas que esse paciente tivesse o tratamento
agendado até o final, isso diminuiria o abandono do tratamento e que
no caso de ele faltar e ndo comparecer ou ligar para desmarcar ele
entdo retornaria para a fila novamente. Jonas, informou que os pacien-
tes da APAE sdo agendados e o odontdlogo, se achar necessario, reali-
za o agendamento direto do paciente, porém, os demais continuam
sendo atendidos por livre demanda. A enfermeira Luciane, expos a
realidade de quando os atendimentos eram realizados apenas por
agendamento, resultando no grande quantitativo de pacientes falto-
sos. Senhora, Marlene, como usudria, relatou que os pacientes bus-
cam pelo servigo com exigéncias e ndo cumprem com suas responsab-
ilidades em seu tratamento. Enfatizando que juntos, os conselheiros
devem discutir e abordar estratégias para aprimorar as agdes de
saude, sendo complementada pela enfermeira Aline, que os profis-

sionais acabam ficando frustrados por realizar seu trabalho e ndo en-
contrar estratégias para aproximar os usudrios do servigo. Enfermeira
Ana Carolina, colocou como sugestdo que os profissionais acom-
panhassem mais o trabalho realizado pela gestdo para que com-
preendessem este lado. Sendo comentado sobre os momentos em que
todos servidores sdo chamados a participar dos planejamentos e por
muitas vezes os proprios ndo comparecem. Senhora Célia, refor¢a que
é importante reafirmarmos nosso compromisso com o Conselho Mu-
nicipal de Saude. Por fim, o assunto de agendamento de odontologia
retornara para discussdo na préxima reunidao, a qual serd convidado o
setor de odontologia para participar desta discussdo. Senhora Célia,
aponta ainda, nao ser a favor de que as datas de reunido sejam modi-
ficadas por apenas um conselheiro, considerando que este pode ser
substituido por seu suplente, solicitando assim, que seja seguido o cro-
nograma das reunides, acordado na primeira reunido, para que sejam
realizadas na ultima quinta-feira de cada més no periodo da tarde. En-
cerra-se esta ata, que segue assinada por todos os presentes.

Nomes: Assinaturas:

Ana Carolina de Souza Bantle
Aline Denise Cataneo

Camila Eduarda Lopes

Célia de Souza Osowski

Fabio Lucas Grabin

liza Pereira Antonio

Ilvete Maria da Rosa

Jonas Welter

Luciane Carla Wunsch
Marlene dos Santos Quevedo
Jaqueline Fritzen

|
ATA 07/2019

Aos vinte e quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e
dezenove, reuniram-se no auditério da Secretaria Municipal de Saude,
as dezesseis horas, os membros do Conselho Municipal de Saude-CMS,
nomeados pelo Decreto N° 6.662, de dezoito de junho de dois mil e
dezenove, servidores municipais e sociedade civil, para realizagdo da
sétima reunido ordinaria do decorrente ano, com a seguinte pauta: 1.0.
Informes da Secretaria Municipal de Sadde: 1.1. Mortalidade infantil; A
Enfermeira Ana Carolina, expos aos presentes a ocorréncia de um 6bi-
to infantil em nosso municipio de uma crianga menor de dois meses, o
qual esta em periodo de investigagdo. 1.2. Vacinagao, informou-se que
a vacina Pentavalente ainda esta em falta, ressaltando que a Secretaria
encaminhou um oficio solicitando maiores explicagées quando ao seu
fornecimento. Repassando a orientagdo da 82 Regional de Saude, de
que nos préximos meses sera regularizado. 1.3. indice de Infestagdo:
Mosquito Aedes Aegypti, informou-se que o indice de infestagdo se
manteve em trés virgula sete por cento. Ocorrendo a contratagdo de
mais quatro profissionais para o setor de Endemias. 1.4. Outubro Rosa,
a Enfermeira Sheila, comentou sobre as a¢Ges do més, Outubro Rosa,
ressaltando que foi realizado em todas as unidades coleta de preven-
tivo e também sendo realizado em periodo noturno. Informou-se que
a coleta de preventivos ndo sera realizada em janeiro, pelo periodo
de férias dos laboratdrios para os quais sdo encaminhados os exam-
es. Em virtude de chuva, ndo se realizou a caminhada, sendo realiza-
do apenas algumas fotos com as pessoas que estiveram presentes
no horario programado. Aproveitando, para reforgar o convite para
uma palestra que ocorrera na data de trinta e um de outubro com a
tematica “Motivacdo” em parceria com a APCVida. 1.5. Representagdo
no Conselho de Secretarias Municipais de Saude do Parana- COSEMS,
o Secretario, Jonas, entregou aos conselheiros um exemplar da revis-
ta confeccionada pelo COSEMS, contando com a publicagdo de duas
acGes do municipio de Capanema, apresentadas no Congresso Estadu-
al de Experiéncias Exitosas realizado no inicio do ano em Cascavel/PR.
Comentou-se sobre a escolha do Secretério de Saude de Capanema,
para participar da Diretoria do COSEMS, para o qual esteve em Curitiba
nos ultimos dias, participando de reuniGes e da CIB Estadual.
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2.0. Deliberagdes: 2.1. Indicagdo de um conselheiro para auxiliar e
acompanhar a computagdo das notas das apresentagdes na 12 Mostra
de Experiéncias Exitosas da Secretaria Municipal de Saude de Capane-
ma; a Enfermeira Ana Carolina, brevemente relatou sobre a primeira
Mostra, reforgando o convite e enfatizando a qualidade dos trabalhos.
O Secretdrio, comentou sobre as pessoas que irdo compor a mesa
avaliadora, que virdo de universidades da regido, representantes da 8,2
Regional de Saude e COSEMS. Os conselheiros presentes, informaram
qgue ndo estardo no municipio no dia do evento, sedo sugerido pelo
senhor Marcos, que podera disponibilizar uma pessoa do Instituto Fed-
eral para auxiliar na computagdo dos votos.

2.2. Recurso de Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica
(IOAF), a Farmacéutica Jaqueline, apresentou aos conselheiros o plane-
jamento dos itens necessarios para o trabalho no setor da farmacia,
sendo apresentado o Termo de Referéncia e o descritivo para utilizagdo
do Recurso de Incentivo a Organizagcdo da Assisténcia Farmacéutica
(IOAF), considerando a Resolugdo SESA n.2 894/2018, que dispde so-
bre o incentivo financeiro aos municipios do Estado do Parana — In-
centivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica - como parte in-
tegrante do Programa Farmacia do Parand, para o exercicio 2018, na
modalidade Fundo a Fundo, repassado ao municipio de Capanema-PR
a ser executados da seguinte maneira: RS 5.000,00 (cinco mil reais)
para despesas de custeio e RS 6.000,00 (seis mil reais) para despesas
de capital. 2.3. SISPACTO 2019; A Enfermeira Ana Carolina, comentou
sobre a avaliagdo realizada sobre os indicadores em anos anteriores e a
formulagdo de metas para o préximo ano, como a Taxa de Mortalidade
por pessoas de trinta a sessenta e nove anos, as mortes prematuras e
de gestantes, as quais sdo investigadas, cobertura vacinal, entre out-
ros. Sendo ressaltado, que estes indicadores estdo sendo acompanha-
dos e pactuados entre as equipes. Jonas, sugeriu que a cada reunides
seja colocado em pauta um indicador para discussdo. 2.4. Descritivo
da Aplicagdo dos Recursos do Programa de Qualificagdo das AgGes de
Vigilancia em Saude — VIGIASUS. referente incentivo financeiro repas-
sado, constante nas Resolu¢des SESA/PR n? 616/2015 e 1205/2017,
somados aos saldos remanescentes, regulamentado pela Resolugdo
SESA/PR n2 403/2017. A Enfermeira Ana Carolina, comentou que este
descritivo foi formulado entre as vigilancias, sendo colocado no descri-
tivo, a compra de um refrigerador para as vacinas, pois ndo serd mais
permitido o uso de refrigeradores domésticos. Também, apresentou os
itens referente aos materiais de escritério, equipamentos, uniformes.
Sendo, comentado pela enfermeira Luciane, a colocagdo de um clo-
rémetro digital, para auxiliar no trabalho da vigildncia sanitdria. Apds
apresentacgdo e discussdo os itens 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4 foram aprovados.
3.0. Discussao, 3.1. Agendamento no setor de Odontologia, a auxiliar
de saude bucal, Janete, apresentou como é realizado o atendimento no
setor de odontologia com a retirada de ficha, por periodo. E, que nos
bairros, os pacientes podem passar no periodo matutino para pegar
ficha e sdo agendados para o periodo vespertino. Relatando as difi-
culdades que possuiam no periodo em que trabalhavam com agenda-
mento, com falta de pacientes e também com dificuldades de acesso
ao atendimento por estarem com as vagas ocupadas. O dentista, Silvio,
relatou que em sua visdo o agendamento nao funciona sem a corre-
sponsabilizacdo dos pacientes. Enfermeira Sheila, comentou sobre o
agendamento que era realizado para as gestantes, para o qual ocorria
muitas faltas. Agora, sendo agendado para o mesmo dia da consulta
com obstetra. Janete, comentou sobre a organizagdo de acordo com a
necessidade de cada local. Leu-se a alteragdo da Ata 05/2019 solicitada
pela conselheira Célia, também para que ficasse clara sua sugestdo.
Senhor Marcos, comentou que ouvindo as exposi¢des compreende as
situagdes vivenciadas pelo setor, abordando a necessidade atendimen-
tos as criangas e adolescentes, considerando o preconizado pelo Es-
tatuto da Crianga e Adolescente. Abrindo-se para discussdo também,
sobre o agendamento para as escolas, o que foi desconsiderado em
virtude da discussdo das responsabilidades familiares. Por fim, os con-
selheiros presentes, concluem pela inviabilizacdo do agendamento no
setor de odontologia, ressaltando-se que o cirurgido-dentista possui

autonomia para agendar o retorno do paciente em casos que avaliar
necessario, como vem sendo realizado. Com isso, encerro esta ata que
sege assinada pelos presentes.

Nomes: Assinaturas:

Alberto Juarez Tiellet Miorin
Ana Carolina de Souza Bantle
Aline Denise Cataneo

Camila Eduarda Lopes

Dileta Terezinha Stuelp
Doraci Tereza Roso Stokmann
Edna Zapani

Fabio Lucas Grabin

Ivete Maria da Rosa

Jonas welter
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